Miejska Biblioteka Publiczna
w Radzionkowie
41-922 Radzionkéw, ul. Kuzaja 19
tel. 032 282-33-05, fax 032-289-03-91
NIP 6452418735

Zarzadzenie Nr 17/2010
Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Radzionkowie
z dnia 27.12.2010 roku

w sprawie: wdrozenia procedur kontroli zarzadczej w Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Radzionkowie

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 2009 r., nr 157, poz. 1240), Komunikatu nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia
2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz.
MF 2009, nr 15,poz. 84)

- i dostosowaniu do warunkéw funkcjonujgcych w jednostce - w celu zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy oraz
zwigkszenia skutecznoscei i efektywnosci dziatania w jednostce

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Identyfikacja i szacowanie ryzyka

1.  Metodologi¢ identyfikacji ryzyka zagrozenia realizacji zadan okreslonych w planie
merytoryczne] dzialalnosci Biblioteki oraz sposob jego szacowania zawiera
wZarzqdzenie dotyczgce identyfikacji i szacowania ryzyka” (Zarzadzenie nr 16/2010
z dnia 21.12.2010 r.).

2. Oszacowane ryzyko $rednie i wysokie na zadania kluczowe wymaga przedstawienia
dyrektorowi instytucji wystepujacych zagrozen w celu podjecia dziatan zmierzajacych
do ich minimalizacji albo decyzji o rezygnacji z realizacji zadan objetych wysokim
ryzykiem.

3. Dyrektor instytucji ustala ryzyko akceptowalne. Przy ustalaniu ryzyka akceptowalnego
uwzglednia wielko$¢ budzetu, obowigzujace przepisy prawne, wielkos¢ zatrudnienia,
znaczenie reputacji jednostki, znaczenie systemow informatycznych, znaczenie
realizowanych projektow lub zadan, uwzglednia takze wielko$¢ kosztéw ograniczenia
danego ryzyka.

4.  Po ustaleniu wielkosci ryzyka akceptowalnego dyrektor instytucji podejmuje decyzje co
do oszacowanego, przez osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan ryzyka, poprzez jego
tolerowanie, wycofanie si¢ z zadania, lub wdrozenie dziatan zmierzajacych do
minimalizacji ryzyka do poziomu akceptowalnego.

5. Do realizacji i nadzorowania obarczonych ryzykiem, istotnych dla jednostki zadan,
wyznacza si¢ dyrektora i gléwnego ksiggowego instytucji
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§2
Kontrola i obieg dokumentéw ksiggowych

Celem zapewnienia prawidlowego funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywne;j
kontroli finansowej wprowadzam do stosowania ,,Zarzgdzenie w sprawie kontroli
i obiegu dokumentow ksiggowych” (Zarzadzenie nr 13/2010 z dnia 15.12.2010 r.)

Zobowigzuj¢ gléwnego ksiggowego oraz kierownikow placowek bibliotecznych,
w ramach pehionych funkcji do nadzoru nad przestrzeganiem obiegu i kontroli
dowodow — kazdy w ramach swoich kompetencji.

§3
Zamowienia publiczne

W celu racjonalizacji wydatkoéw nie podlegajgcych ustawie Prawo Zamowien
Publicznych (tj. do 14 000 EUR) — wdrazam ,,Zarzqdzenie dotyczgce Regulaminu
zamdéwien publicznych, ktérych wartosc nie przekracza wyrazonej w zlotowkach
rownowartosci 14.000 euro” (Zarzadzenie nr 07/2009 z dnia 03.08.2009 r.).
Zobowiazuje wszystkich kierownikdéw odpowiedzialnych za jej stosowanie do
nadzoru i $cistego przestrzegania ustalonych w zarzadzeniu zasad.

§4
Kontrola nalezno$ci i zobowigzan

Zacigganie zobowigzan finansowych podlega kontroli wstepnej i winno si¢ odbywac
zgodnie z zasadami zawartymi w ,,Zarzqdzeniu w sprawie wprowadzenia regulaminu
kontroli naleznosci i zobowigzan” (Zarzadzenie nr 14/2010 z dnia 15.12.2010 r.)
Nadzor nad wdrozeniem i przestrzeganiem zarzadzenia zaciggania zobowigzan
powierzam gléwnemu ksiggowemu.

§5

Zacigganie zobowiazan oraz dokonywanie kontroli wst¢pnej

Analiza rozrachunkow (naleznosci oraz zobowigzan) winna si¢ dobywac zgodnie

z zasadami okreslonymi w ,,Zarzgdzeniu dotyczgcym wprowadzenia regulaminu
zaciggania zobowiqgzan oraz dokonywania kontroli wstgpnej” (Zarzadzenie nr 15/2010
zdnia 16.12.2010 r.).

Za prawidlowa realizacje w/w regulaminu odpowiada gtoéwny ksiggowy.



§6

Wszyscy kierownicy oraz samodzielni pracownicy sg obowigzani do monitorowania
skutecznosci realizacji nin. zarzadzenia.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od dnia
01.01.2011 .

DY KTGg

mgr Halina Zgoda



